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1. Alapadatok

1.1 Az Egyesiilet neve: Marcel Loubens Barlangkutat6 Egyesiilet.
1.2 Székhelye: 3525 Miskolc, Kossuth Lajos utca, 13.
1.3  Jogelédje: MEAFC Marcel Loubens Barlangkutaté Szakcsoport.

1.4  Pecsétje: szabvany nagysagu, kor alaku, alul kezd6do6 és végz6do korfelirat, melynek szdvege:
Marcel Loubens Barlangkutat6 Egyesiilet Miskole. A kozepén vizszintesen kiterjesztett szarnyu
denevér. 1-t61 3-ig szamozassal.

1.5 Hosszi bélyegzbjének felirata az alabbi adatokat tartalmazza: egyesiilet neve, székhelye,
adoszama, bankszamlaszama.

1.6 Emblémjja:

1.7  Zaszloja: piros-fehér-zold alapon kiterjesztett szarny denevér MLBE Miskolc felirattal.
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2. Az Egyesiilet célja

2.1 Az Egyesiilet céljai:

2.1.1a barlangok és foldtani kornyezetilk megismerése és kutatasa, barlangfeltaras, a kutatasi
feltételek megteremtése, az eredmények széleskorli ismertetése, barlangvédelem a természetvédelmi
elbirasok betartasaval;

2.1.2a kozeli és a barlangkutatas szempontjabol rendkiviil kedvezd lehetségeket teremtd Biikk-
hegység természeti adottsdgainak kihasznaldsdval a barlangkutatds szinvonaldnak emelése, a magyar
barlangkutatas egyik biikki bazisanak folyamatos fenntartasa;

2.1.3 a barlangkutatd erkdlcs szabalyainak tiszteletben tartdsara, a természet, illetve a barlangok
szeretetére és védelmére nevelés;

2.1.4 segitségnyujtas a barlangokban bajbajutottaknak;

2.1.5a kapcsolatok tovabbi erdsitése barlangkutatassal foglalkozd csoportokkal, intézményekkel,
szervezetekkel, illetve a hazai egységes barlangkutatas tamogatasa;

2.1.6 barlangokkal és foldtani kornyezetiikkel kapcsolatos tudomanyos tevékenység, kutatas;
2.1.7 a fentiekhez kapcsolddd nevelés, oktatas, képességfejlesztés és ismeretterjesztés.

2.2 A célok megvalositasa érdekében az Egyesiilet az alabbi tevékenységeket végzi:
2.2.1 tudomanyos- és kutatotevékenység;

2.2.2 infrastrukturalis hattér biztositasa (barlangkutatdé bazis mukddtetésének és fenntartasanak
tamogatasa);

2.2.3az Egyesiilet tagjainak kozos munkajat és fellépését tamogatd hattér biztositasa (belsd
kommunikacids rendszer, szakmai egyiittmiikddések, stb.);

2.2.4tudasatadas (szakmai kiadvanyok megjelentetése, on-line feliiletek kialakitasa és naprakészen
tartasa, rendezvények — eldadasok, nyilt napok, stb. — szervezése);

2.2.5 palyazatok, projektek kidolgozasa €s miikddtetése;
2.2.6 tagok és érdeklodok oktatdsa, képzése;

2.2.7 egyiittmiikodések szervezése (kapcsolatok kiépitése és 4apolasa hazai €s nemzetkozi
szervezetekkel).

2.3 Nonprofit tevékenységek besorolasa szerint:
TEAOR (711204) Foldmérés, térképészet, tavérzékelés
TEAOR (711203) Geolégiai, geofizikai szolgaltatas
TEAOR 58.11°08 Konyvkiadas
TEAOR 58.19°08 Egyéb kiadoi tevékenység
TEAOR 72.19°08 Egyéb természettudoményi, miiszaki kutatas, fejlesztés
TEAOR 72.20°08 Tarsadalomtudoményi, human, kutatas, fejlesztés

TEAOR 74.90°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki szolgaltatas
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TEAOR 82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

TEAOR 85.59°08 Mashova nem sorolt feln6tt- és egyéb oktatas

TEAOR 85.60°08 Oktatast kiegészit6 tevékenység

TEAOR 94.99°08 Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

2.4 Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdekében - elsésorban tagjainak bevonasaval - a
jogszabalyok keretei kozott az alabbi (kornyezetvédelmi, természetvédelmi és allatvédelmi)
kozfeladatokat latja el:

Kozfeladati tevékenységek jogszabalyhelyei:
2.4.11995. évi LIII. tv. 12.§, 13/1998. (V. 6.) KTM r. 4.§ /1/ bek.
A kornyezet allapotanak, a kdrnyezeti terhelések figyelemmel kisérése, dokumentalasa.
A barlangok és élovilaguk allapotaval kapcsolatos informaciok gytjtése, kozzététele.
2.4.21995. évi LIII. tv. 54.§, 1996. évi LIIL. tv. 64.§ (1) és (2), 13/1998. (V. 6.) KTMr. 13.§

A kornyezet- illetve természetvédelemmel kapcsolatos ismeretek terjesztése oktatdsi és kozmiivelodési
intézményekben.

Kornyezeti oktatas, képzés, tdboroztatas, barlangok bemutatasa.

2.4.31995. évi LIIL. tv.1. § (2) bek. f) pontja, 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bek. 11. pontja,
13/1998. (V. 6.) KTM r. 4.§ /1/ bek.

Kozremikodés az természet- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos feladatainak ellatasaban.

Megalapozd6 mérések végzése, tanulmanyok, szakértések készitése, részvétel a barlangok
allapotfelvétele és kezelési terveinek kidolgozasaban.

2.4.41995.6vi LIIL tv. 1.§ (2) bek. f.) pontja, 13/1998. (V. 6.) KTM r. 12.§ és 18.§

A kornyezet védelmére iranyuld lakossagi kezdeményezések tamogatdsa, segitségnyujtds a
nyilvanossag részvételének érvényesitésében.

Részvétel a barlangok kiépitésében, latogatasok, mentések bonyolitasdban.
2.4.51995. évi LVIL. torvény 1. § (1) bek., 2. § (1) bek. a) pontja

Aktiv részvétel a vizek jo allapotanak elérését szolgaldo intézkedések, tovabba a Nemzeti
Kornyezetvédelmi Programmal 6sszhangban 1évé nemzeti programok kialakitasaban, végrehajtasaban.

Felszini és felszin alatti vizek, vizbazisok allapotanak figyelése, adatok gyijtése, feldolgozasa,
vizsgalatok, mérések végzése.

2.4.6 Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.) SZABADSAG ES FELELOSSEG VIII.
cikk

(2) Mindenkinek joga van szervezeteket 1étrehozni, és joga van szervezetekhez csatlakozni.;

2013. januar 1-t6l a 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 6. § A helyi
Oonkormanyzat feladatai ellatisa soran

a) tdmogatja a lakossag Onszervezodo kozosségeit, egylittmiikodik e kozosségekkel, biztositja a helyi
koziigyekben vald széles korti allampolgari részvételt;
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2.4.72011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérol és tamogatasarol

Civil szervezetek ¢és maganszemélyek szdmara biztositott nonprofit szolgaltatdsok nyujtasa: nyilt
napok, egyiittmiikodések kozos programok megvalositasaban.

2.4.8 Az Egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. tv. 144.§ (1.)-(2.);

a) A lakossag egészség allapotanak javitasa, a jobb életmindség elOsegitése, az egészségkarositd
kornyezet tarsadalmi €és egyéb hatasok elleni fellépés egészségtudatos szemléletmod alakitasa.

Barlangkutatas ¢és barlangi tirdzads mint egészségmegérzd, betegségmegelozé kdozhasznl
tevékenységek.

2.4.92004. évi 1. torvény a sportroél

A testkultira az egyetemes kultira része, az egészségvédelem (a megeldzés és a rekreacid) fontos
eszkoze, a szabadidd eltdltésének tarsadalmilag is hasznos moddja. Az allam feladata ezért, hogy
kozérdekbol segitse eld az allampolgarok testneveléshez és sportolashoz fiiz6dé joga gyakorlati
megvalosulasat, és tamogassa a civil szervezetek keretében kifejtett, tisztességes €s az esélyegyenloség
jegyében 1is folytatott sporttevékenységet, ideértve a fogyatékosok sportjat is. Az allam a
szabadiddsport és a didksport tamogatasaval is elomozditja a mozgasgazdag életmod elterjedését, a
rendszeres testedzést.

Barlangkutatas és barlangi tirazas mint sportalapu, kdzosségben végzett tudomanyos és szabadidds
tevékenységek.

3. Az Egyesiilet miikodési alapelvei

3.1 Biztositja tagjai szamara a barlangkutatassal Osszefiiggd elméleti és gyakorlati ismeretek
megszerzését, a rendszeres egyesiileti tevékenységhez sziikséges feltételeket.

3.2  Anyagilag is tamogatja a barlangi kutatasi és sporttevékenységet, valamint a hazai és kiilfoldi
expediciokat.

3.3  Lehet6ségeihez mérten biztositja a barlangok és karsztobjektumok védelmét.

3.4  Barlangkutatassal kapcsolatos rendezvényeket szervez, illetve erejéhez mérten anyagilag is
tamogatja tagjai szamara az azokon vald részvételt.

3.5 Kiemelt figyelmet fordit az ifjisag és az utanpoétlas természetvédelemre nevelésére taborok,
turak szervezésével is.

3.6  Segiti az illetékes szervezeteket a barlangokban bajbajutottak kimentésében, az eltlint
személyek felkutatasaban a barlangok és karsztobjektumok teriiletén.

3.7  Segiti a hatdésagok természet- és kornyezetvédelmi tevékenységét, a mindenkor érvényes
természetvédelmi elbirasok alapjan miikodik.

3.8  Feladatainak ellatasara létesitményeket (kutatdhazakat) hozhat 1étre és tarthat fenn.

3.9  Vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznll céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

3.10 Gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt alapszabalyaban meghatarozott célra
forditja.
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3.11 Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen,
azoktol tamogatast nem kap, illetve azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, orszaggyutlési
képviseldjeldltet, valamint megyei dnkormanyzati képviseldjeldltet nem allit és nem tamogat.

3.12 Az Egyesiilet altal nyujtott kozhaszni szolgaltatasokbol kortél, nemtdl, etnikai
hovatartozasatol fiiggetleniil barki részesiilhet, e szolgaltatasokrol eldzetes egyeztetés utdn az
Egyesiilet titkaranal kérhetd felvilagositds. A kérelmezd az elndok megkeresése alapjan tekinthet be
azon iratokba, amelyek a honlapra feltdltésre nem keriiltek, illetve a honlapon szerepld iratok eredeti
példanyaiba. Az elndk, illetve megbizottja koteles eldre egyeztetett idOpontban az Egyesiilet
sz€khelyén biztositani a megkeresésben megjelolt iratokba vald betekintés lehetéségét, legkésobb a
megkeresést kdvetd két héten beliil.

3.13 A kozgyiilésrdl jegyzokonyv késziil, amelyet a levezetd elndk €s a jegyzOkonyv vezetdje ir
ala, és két rendes tag hitelesit. A Vezetdség iiléseirdl jegyzOkonyv késziil, melyet a Vezetoség két
tagja hitelesit. A Kozgylilés és a Vezetdség dontéseirdl az érintetteket 10 napon beliil értesiteni kell. A
Kozgytiilés és a Vezetdség dontéseit az érintettekkel elektronikus formaban, irasban kozli. A
kozgytlések, a Vezetség és az Ellen6rzo és Fegyelmi Bizottsag iiléseinek meghivoit az egyesiileti
levelezo listan, a szolgaltatasokat és éves beszdmolokat az Egyesiilet honlapjan hozza nyilvanossagra.

4. Tagsagi viszony

4.1 Az Egyesiilet tagsagi formai:
Rendes tag,
Partol¢ tag,
Ifjusagi tag,
Tiszteletbeli tag.

4.2 Az Egyesiletnek rendes tagjai, tovabba az anyagi kotelezettségek szempontjabol
kedvezményezett helyzetben levd, s ugyanakkor a tagsagi jogok tekintetében korlatozott ifjusagi és
partolo tagjai lehetnek, akik:

az Alapszabaly rendelkezéseit magukra nézve kotelezonek ismerik el,

vallaljak az Alapszabaly alapjan az Egyesiilet tagjait terhel6 kotelezettségek teljesitését,
irasbeli felvételiiket kérik és a belépési nyilatkozatot nyujtanak be,

akiket a Kozgyiilés a tagok soraba felvesz.

4.3  Rendes és ifjusagi tag felvételi kérelméhez két rendes tag ajanlasa sziikséges (taravezetok és
kutatasvezeték beszamoloival igazolt, legalabb 1 ¢év aktiv egyesiileti tevékenység alapjan), és
felvételiiket a Kozgyiilés egyszeri tobbséggel, nyilt szavazassal fogadja el.

4.4 A belépési szandékot az Egyesiilet altal rendelkezésre bocsatott "Belépési nyilatkozat"
kitoltésével kell kinyilvanitani.

4.5 Partolo tag az, aki az Egyesiilet miikodését segiti és a mindenkori partoloi tagdijat befizeti.
Szavazati joggal nem rendelkezik, a kozgyililésen tanacskozasi joggal vehet részt. A partold tag
felvételét két rendes tag ajanlasaval, az évi rendes kozgyiilésén a jelenlévd tagok legalabb 50% +1 6
szavazataval jova kell hagyni.
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4.6 Az Egyesiilet ifjusagi tagja 14 és 18 év kozotti életkort fiatal lehet, sziil6i (gondvisel6i)
irasbeli beleegyezéssel. Szavazati joggal nem rendelkezik, és nem vélaszthato.

4.7 Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjat a Kozgytilés valasztja. Tagdijat nem fizet, szavazati joggal
nem rendelkezik.

4.8 Tagként nem magyar allampolgarsagu személyt is fel lehet venni.

4.9 Az egyesiilet tagsagardl nyilvantartast vezet. A tagok személyes adatai nem nyilvanosak.

5. Az Egyesiilet tagjainak jogai és kotelességei

5.1 Az Egyesiilet rendes tagjanak joga, hogy:

5.1.1inditvanytételi és szavazati joggal részt vegyen az Egyesiilet kozgyllésén és vezetd
testiileteinek, tisztségvisel6inek megvalasztasaban,

5.1.2 megvalaszthat6 az Egyesiilet vezeto testiileteibe, illetve tisztségeire,
5.1.3igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, hasznalhatja 1étesitményeit, felszereléseit,

5.1.4véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az Egyesiiletet, valamint a barlangkutatast érintd
barmely kérdésben,

5.1.5kifogést emelhet az Egyesiilet torvénysérto hatarozata ellen,

5.1.6 részt vehet az Egyesiilet tarain, taborain, rendezvényein.

5.2 Az Egyesiilet ifjusagi és partolé tagjanak joga, hogy:
5.2.1részt vegyen az Egyesiilet kozgyiilésén tanacskozasi, felszolalasi és javaslattételi joggal,
5.2.2 igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, hasznalhatja 1étesitményeit,

5.2.3véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az Egyesiiletet, valamint a barlangkutatast érintd
barmely kérdésben,

5.2.4 kifogast emelhet az Egyesiilet torvénysérto hatarozata ellen,
5.2.5részt vehet az Egyesiilet tardin, taborain, rendezvényein.

5.2.6 Az ifjasagi tagok 18. életéviiket betoltve - az ezzel jard anyagi kotelezettségek vallalasaval -
kérhetik rendes vagy partolo tagga nyilvanitasukat.

5.2.7 A mindenkori legaktivabb ifjisagi tag tanacskozasi joggal jogosult részt venni a Vezetdség
iilésein. A mindenkori legaktivabb ifjasagi tag az a személy, aki az el6z6 évben a kutatasi és
turajelentések Osszesitése alapjan az ifjusagi tagok koziil a legtobb id6t toltdtte barlangban, kutatasi
tevékenységgel. A mindenkori legaktivabb ifjusagi tag személyének kilétérél a Vezetéség nyujt
tajékoztatast az évi rendes kozgyiilésen.

5.3 Az Egyesiilet dsszes tagjanak kotelessége:

5.3.1 az alapszabaly betartésa,

5.3.2a tagsagi dij befizetése (az 6nalld keresettel nem rendelkezdk és a nyugdijasok szdmdra az
Egyesiilet Vezetdsége tagdijkedvezményt adhat, a tiszteletbeli tag tagdijat nem fizet),
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5.3.3 mas barlangkutat6 egyesiiletben betoltott tagsag bejelentése a Vezetdség és Kozgyiilés felg,
5.3.4 az egyesiileti vagyon Ovasa,
5.3.5az egyesiileti turakon a mindenkori felel6s vezetd utasitasainak betartasa, tarsai segitése,

5.3.6a kutatasi és turajelentések eldiras szerinti kitoltése és barlangi leszallas idejére felszini
tigyelet biztositasa,

5.3.7 riasztas esetén barlangi mentésben képességei és lehetségei szerint részt venni,

5.3.8 a barlangokban és mas karsztobjektumokban észlelt kartevéseket az Egyesiilet Vezetdségének
bejelenteni és lehetdségeihez mérten megakadalyozni.

5.3.9. Az egyesiileti tagnyilvantartasban megadott adatai valodisagaért a tag felel. Barmely személyes
¢és/vagy elérhetdségi adat megvaltozasa esetén a tag kdteles értesiteni az Egyesiilet vezetdségét.

5.3.10. A kapcsolattartas céljara hibasan megadott vagy nem a valosagnak megfeleld elérhetdségi cim
hasznalatabol eredendden az Egyesiilet semmilyen feleldsséggel nem tartozik.

5.4  Arendes tagsagi viszony megsziinése:
5.4.1 Kilépés: ha a rendes tag szandékat irasban bejelenti. A kilépés a bejelentéssel életbe 1ép.

5.4.2Felmondés: a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval, amennyiben az
alapszabalyban foglalt tagsagi feltételeknek a tag nem felel meg, a tagsagi jogviszonyt az Egyesiilet
harmincnapos hatariddvel irasban felmondhatja. A felmondasrol az Egyesiilet Kozgytilése dont.

5.4.3Kizaras: A rendes tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sértd magatartasa esetén a Kozgyllés - barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ha az alapszabaly
a tisztességes eljarast biztositd szabalyokat meghatarozta. A tag kizarasat kimondé hatdrozatot irdsba
kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizaro hatarozatot
a taggal kozolni kell. A kizard hatarozat ellen az Ellenérzé és Fegyelmi Bizottsaghoz nyujthatd be
fellebbezés. A kizarashoz a Kozgytlés legalabb 50%-anak +1 fonek a jovahagyo szavazata sziikséges.

5.4.4 Torlés: Ha a tag elhunyt, ez onmagaban megsziinteti a tagsagi viszonyt, ebben az esetben nem
kell torlési hatarozatot hozni. A Vezetdség torli azt a tagot, aki két éven keresztiil elmarad a tagdij
megfizetésével, melyet legkésébb az évi rendes kozgyiilés megkezdéséig teljesiteni kell. A torlést
megel6zoen a tagot a torlést napirendre tiizé vezetdségi iilés elott legalabb 10 nappal tértivevényes
levélben tajékoztatni kell a tagdij elmaradt megfizetésér6l és arrdl, hogy amennyiben a megadott
hatarid6ig nem rendezi a tagdijtartozasat, akkor tagsagi viszonya torlésre kertil.

5.5 A partolé tagsagi viszony megsziinése:

5.5.1Kilépés, ha a partold tag szdndékat irasban bejelenti. A kilépés a bejelentéssel életbe 1ép, a
Vezetdség a kilépésrdl az évi rendes kozgyiilésen tajékoztatast koteles nyujtani.

55.2Torlés: A Vezetdség torli azt a partolo tagot, aki két éven keresztiil elmarad a tagdij
megfizetésével, melyet legkésébb az évi rendes kozgyiilés megkezdéseéig teljesiteni kell. A torlést
megeldzben a tagot a torlést napirendre tiz6 vezetdségi tilés elott legalabb 10 nappal tdjékoztatni kell a
tagdij elmaradt megfizetésér6l és arrdl, hogy amennyiben megadott hataridéig nem rendezi a
tagdijtartozasat, akkor tagsagi viszonya torlésre kertil.
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5.5.3 Kizaras: A partolo tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgyiilési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sértd6 magatartdsa esetén a Kozgyllés - barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ha az alapszabaly
a tisztességes eljarast biztosité szabalyokat meghatarozta. A tag kizardsat kimondé hatarozatot irasba
kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizaro hatarozatot
a taggal kozolni kell. A kizaro hatarozat ellen az Ellenérzé és Fegyelmi Bizottsaghoz nyujthatd be
fellebbezés. A kizarashoz a Kozgytilés legalabb 50%-anak +1 fonek a jovahagyo szavazata sziikséges.

5.6 A tagsag megszlinése esetén a tagsagi vagy egyéb dij visszafizetése és esetleges juttatasok
kifizetése iranti igény nem tamaszthato.

6. Az Egyesiilet dontési mechanizmusa, szervei, tisztségviseloi

6.1 Az Egyesiilet dontési mechanizmusa:

6.1.1 Az Egyesiilet vezeto szerveit 4 éves idGszakra valasztja. A testiiletek és tagjaik valasztoiknak
beszamolasi kotelezettséggel tartoznak. Ha feladataikat nem latjak el megfelelden, az dket valasztod
szerv altal barmikor visszahivhatok.

6.1.2 A testiileti szervek akkor hatarozatképesek, ha az iilésen szavazati joggal rendelkez0 tagjainak
50 szazaléka + 1 f6 jelen van. Ha az iilést hatarozat-képtelenség miatt el kell halasztani, az eredeti
napirendben foglalt kérdésekben masodszor dsszehivott iilés - tekintet nélkiil a megjelentek szamara —
hatarozatképes, amennyiben arrdl az alapszabaly vagy az adott testiileti szerv miikddésére vonatkozo
egyeéb szabalyzat masképpen nem rendelkezik.

6.1.3 A testiileti szervek minden kérdésben nyilt szavazdssal dontenek. A kérdés jellegének
megfeleléen a szavazds sziikség szerint titkos is lehet, ha err6l a szavazdst megel6zoen
megallapodnak. A hatarozathozatal mindenkor - a feloszlas kimondasanak kivételével — egyszeri
tobbségi szavazattal torténik.

6.1.4 Megvalasztottnak az mindsiil, aki a legtobb érvényes szavazatot kapta.

6.2 Az Egyesiilet szervei, tisztségviseloi:
a Kozgytilés,
a VezetOség,
az Ellen6rz6 és Fegyelmi Bizottsag.
A Vezetéség, ill. az Ellenérzé és Fegyelmi Bizottsag tagjaiva csak feddhetetlenallampolgart lehet
felvenni, megvalasztani.
6.2.1 A Kozgyiilés

6.2.1.1 Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve, melyet legalabb évente egyszer Ossze kell
hivni. A Kozgytilést kotelezd 6sszehivni:

e a VezetOség hatarozatara (a hatarozat meghozatalatol szamitott 20 munkanapon beliil),
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e ha az Egyesiiletben egyiittmiikod0 rendes tagok legalabb 20%-a kéri (a kérelem a
kézhezvételétdl szamitott 20 munkanapon beliil, a kozgyllési napirendi céljanak
megjeldlésével),

e az Ellendrzo és Fegyelmi Bizottsag kezdeményezésére,

e amennyiben a birdsdg azt elrendeli.

6.2.1.2 A Kozgyllés feladata az alabbi jogkorokre terjed ki:
o clfogadja, modositja az Egyesiilet alapszabalyét;

e kimondja az Egyesiilet feloszlasait vagy mas egyesiilettel vald egyesiilését (feloszlas
kimondasahoz a rendes tagsag kétharmados szotobbsége sziikséges);

e megvalasztja az Egyesiilet elnokét, titkarat , gazdasagi vezetdjét és a Vezetdség tobbi tagjat,
az Ellen6rzo és Fegyelmi Bizottsagot és annak elnokét;

o clfogadja az Egyesiilet koltségvetését, megallapitja a tagok évi tagdijatés az egyéb dijakat,
felhatalmazza a VezetOséget az elfogadott éves kdltségvetés esetleges modositasara;

o dont az Egyesiilet tulajdondban levo ingatlan elidegenitésérdl;

o clfogadja a Vezetdség éves beszamoldjat és meghatarozza munkajanak tovabbi iranyat,
jovéahagyja munkaprogramjat;

e beszamoltatja az Ellen6rz6 és Fegyelmi Bizottsagot munkajarol;

o masodfokon eljar a Vezetdség, az Ellen6rz6 és Fegyelmi Bizottsag tagjainak fegyelmi
iigyében;

e meghatarozza az Egyesiilet kutatohaza(i) igénybevételének rendjét és téritési dijat (a
Kozgyiilés e hataskort a VezetGségre atruhdzhatja);

e jovahagyja az el6zd évrol szo0lo gazdasagi mérleget, eredménykimutatast és kdzhasznusagi
mellékletet;

e dont tagsagi jogviszony létrejotte €s megsziinése ligyében;
o megvalasztja az Ellen6rzo és Fegyelmi Bizottsag tagjait.
6.2.1.3 A Kozgylilést az Egyesiilet elnoke hivja 0ssze.

6.2.14 A tagnyilvantartasban szerepld tagok részére a Vezetoség ugy kiild irdsbeli meghivot
nyomtatott vagy elektronikus formaban, hogy azt a tagok legalabb 10 nappal a kozgyiilés idépontja
elott kézhez vehessék. A tagoknak a meghivot atvételt igazolhatd modon kell megkiildeni.

6.2.15 A kozgytlés nyilvanos, azon tagokon kiviil barmely, kiviilallo személy is részt vehet.
6.2.1.6 A kozgyilés iilésén az Egyesiilet elnoke, akadalyoztatisa esetén a titkar elnokol.

6.2.1.7 A kozgyllésrdl az elhangzottak 1ényegét tartalmazd jegyzOkonyvet kell késziteni. A
kozgyllés tartamara két jegyzokonyv-hitelesitot kell valasztani. A jegyzokonyv vezetésérol az ezzel
megbizott tag gondoskodik.

6.2.1.8 A Kozgyllés hatarozatképességéhez a szavazasra jogosult tagok 50%-anak +1 fonek
jelenléte sziikséges. A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott, majd ismételten 0sszehivott kdzgyiilés a
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jelenlévo tagok szdmatdl fiiggetleniil hatarozatképes az eredetileg felvetett napirendi kérdésekben, ha
errdl a rendes és partold tagokat a meghivoban mar elére tajékoztattak. Amennyiben a
hatarozatképtelenség miatt elhalasztott kozgylilés 0j napon keriil ismételt Osszehivasra, ugy
valamennyi tagnak ismételt meghivot kell kiildeni, mely tartalmazza, hogy az iilés a megjelentek
szamara valo tekintet nélkiil hatarozatképes az eredetileg felvetett napirendi kérdésekben.

6.2.1.9 A kozgylilésen a rendes tagok tanacskozasi €s szavazati joggal, a partold és ifjusagi
tagok, valamint a meghivott vendégek tanacskozasi és javaslattételi joggal birnak.

6.2.1.10 A Kozgylilés dontéseit a masképp nem szabalyozott esetekben nyilt szavazassal,
egyszeru szotobbséggel hozza. Minden tagnak egy szavazata van.
6.2.2 A Vezetéség

A Vezetdség az Egyesiilet altalanos hatdskori végrehajto szerve, amely gondoskodik a Kozgytilés
hatarozatainak végrehajtasarol, valamint az Egyesiilet folyamatos miikodésérol.

6.2.2.1 A Vezetdség elnoke az Egyesiilet elndke. A Vezetdség elndkét a Kozgylilés valasztja.

6.2.2.2 A VezetOségnek 5 tagja van. Az Egyesiilet elnokén, a titkdron és a gazdasagi vezeton
kiviil a Kozgylilés a Vezetdség soraiba valasztja az Egyesiilet legaktivabb rendes tagjat, valamint még
egy valasztott tagot. A legaktivabb tag az a személy, aki az eldzé évben a kutatasi €s turajelentések
Osszesitése alapjan a legtobb i1d6t toltotte barlangban, kutatdsi tevékenységgel. Amennyiben a
legaktivabb tag valasztott tisztségviselové valik, a soron kovetkezé legaktivabb tag keriil a
Vezet6ségbe.

6.2.2.3 A Vezetbdség feladata az alabbi jogkorokre terjed ki:
o Kitlizi a kdzgytilés id6pontjat, sszedllitja és el6késziti napirendjét.

e Gazdalkodik a Kozgytlés altal megallapitott koltségvetési keretben, a Kozgytilés altal
meghatarozott korben médosithatja a koltségvetést.

o FElkésziti az Egyesiilet részletes gazdalkodasi alapelveit tartalmazd szamviteli politikat és
elfogadasra a Kozgylilés elé terjeszti.

e Dont a Kozgytlés altal atruhazott hataskorben.
o Meghatarozza, hogy a VezetGség egyes tagjai milyen szakfeladatokat latnak el.

o A koltségvetés keretében hataroz egyes személyek tagdijanak mérséklése, elengedése és mas
dijkedvezmény nyujtasarol.

e Elséfokon jar el az Ellen6rzd és Fegyelmi Bizottsag tagjainak fegyelmi ligyében, torlés
targyéaban.

e Dont a kutatasvezetok megbizasaban.
o  Megallapitja rendezvények id6pontjat, feltételeit.
o Kijeloli az Egyesiilet képviseldit barlangkutatassal 0sszefiiggd kiilsé rendezvényekre.

e A koltségvetés keretében megallapitja a Vezetdség tagjainak és az Egyestilet alkalmazottainak
munkabérét.

e Tevékenységérol és hatarozatairdl beszamolasi kotelezettséggel tartozik a Kozgytlésnek.
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6.2.2.4 A VezetGség évenként legalabb két alkalommal rendes iilést tart. Rendkiviili {ilést kell
tartani, ha ezt:

e a VezetOség tagjainak legalabb egyharmada az iilés céljanak meghatdrozdsaval kéri, illetdleg
e az Egyesiilet elnoke sziikségesnek tartja.

6.2.2.5 A Vezet6ség iilését az Egyesiilet elndke, akadalyoztatasa esetén a titkar hivja dssze, és
0 latja el az elndki feladatokat.

6.2.2.6 A Vezet6ség iléseire a valasztott vezetdségi tagokon kiviil meg kell hivni az
Ellen6rz6 Bizottsag elnokét is, valamint meghivast kap a mindenkori legaktivabb ifjasagi tag is, aki az
iilésen tanacskozasi joggal élhet.

6.2.2.7 A Vezetéség akkor hatarozatképes, ha legalabb 3 tagja jelen van, hatarozatképtelenség
esetén a tiz napon belill ismételten Osszehivott vezetOségi ilés az eredeti feltételekkel hatarozatképes
azokban a napirendi pontokban, melyekrél a Vezetség tagjait a meghivoban mar el6re tajékoztattak.
Amennyiben a hatirozatképtelenség miatt elhalasztott vezetdségi iilés 1j napon keriil ismételt
Osszehivasra, ugy valamennyi vezetOségi tagnak ismételt meghivot kell kiildeni, mely tartalmazza,
hogy az iilés az eredeti feltételekkel hatarozatképes azokban a napirendi pontokban, melyekr6l a
Vezet6ség tagjait a meghivoban eldre tajékoztattak.

6.2.2.8 A Vezetdség egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal dont.

6.2.2.9 A Vezetdség iilései nyilvanosak, azokrol jegyzokonyv késziil, amelyet két vezetdségi
tag hitelesit, a jegyz6konyvet az Egyesiilet belso levelezési listajan nyilvanossa kell tenni.

6.2.210 Az Egyesiilet elnoke:

o képviseli az Egyesiiletet, illetdleg a Vezetdség egyes tagjait megbizza az Egyesiilet
esetenkénti képviseletével,

o Osszehivja az Egyesiilet kozgyllését, a Vezetdség iiléseit, és azokon elnokol,

o cllendrzi a testiileti szervek hatarozatainak végrehajtasat, 6rkodik az Egyesiilet szerveinek
torvényes és alapszabalyszerii tevékenysége felett,

o akoltségvetés keretei kozott utalvanyozasi jogkort gyakorol,
e gyakorolja a banki alairasi jogokat,
e az Egyesiilet 1. szaml bélyegzdjét hasznalja,

o az Egyesiilet székhelyén nyilvantartast vezet, melyb6l a Vezetdség dontéseinek tartalma,
idopontja és hatalya, illetéleg a dontést tdmogatok és ellenzok aranya (lehetéség szerint
személye) megallapithato (hatarozatok tara),

e az Egyesiilet levelezd listajan elektronikus levél formajaban kikiildve gondoskodik a
Vezetdség dontéseinek érintettekkel valo kozlésérdl, nyilvanossagra hozatalarol,

e ¢venként egy alkalommal az Egyesiilet honlapjan nyilvanossagra hozza az Egyesiilet
tevékenységének, illetve az Egyesiilet miikodésének rovid ismertetését, az altala esetlegesen
nyujtott szolgaltatasok igénybevételének maodjat, illetbleg éves gazdalkodasanak f6bb adatait,

e kinevezi, illetve szerzodést kot az Egyesiilet alkalmazottaival, felettiik a munkaltatoi jogokat
gyakorolja.
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Az elnokot munkajaban a titkér segiti, akadalyoztatasa esetén helyettesiti.

6.2.2.11 Az Egyesiilet titkara:

segiti az Egyesiilet elnokét feladatainak ellatasaban,

elokésziti a Kozgyiilés és a Vezetdség elé keriilo elbterjesztéseket,
iranyitja, illetve ellatja az Egyesiilet és szervei irdsbeli teenddit,
szervezi az Egyesiilet rendezvényeit,

az Egyesiilet 2. szaml1 bélyegzdjét hasznalja,

utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik,

gyakorolja a banki alairéasi jogokat,

Elndk foglalkoztatasa esetén szerzodéskotésre jogosult,

Elndk foglalkoztatasa esetén gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

6.2.2.12 Az Egyesiilet gazdasagi vezetdje:

az Egyesiilet gazdasagi iigyeit intézi, az Egyesiilet vagyoni helyzetér6l az Elndknek és a
Vezet6ségnek rendszeresen beszamol,

a mindenkor érvényes pénziigyi szabalyok betartasaval végzi a munkajat,

az ¢évi koltségvetést, a konyveld altal elkészitett mérleget, eredmény-kimutatast,
kozhasznlisagi mellékletet a Vezetség, az FEllenorzo és Fegyelmi Bizottsag, majd a
Kozgyiilés elé terjeszti,

az Egyesiilet 3. szam0 bélyegz6jét hasznalja,

kezeli a bevételi és kiadasi pénztarbizonylatokat és a hazipénztart.

6.2.3 Ellenorzo és Fegyelmi Bizottsag

6.2.3.1 A Kozgyilés dontése alapjan létrehozasatol el lehet tekinteni, azonban, amennyiben az
Egyesiilet éves bevétele meghaladja az 5 millio Ft Osszeget, ugy akkor is létre kell hozni, ha ilyen
kotelezettség mas jogszabalynal fogva nem allna fenn.

6.2.3.2 Az Ellenérz6 ¢és Fegyelmi Bizottsag elnokét és tagjait a Kozgyllés valasztja
meghatarozott idotartamra. Az Ellen6rzo és Fegyelmi Bizottsagnak Gsszesen 3 tagja van.

6.2.3.3 Az Ellenérzé és Fegyelmi Bizottsag tagjai egyidejileg nem lehetnek tagjai a
Vezetdségnek.

6.2.3.4 Az Ellenérz6 és Fegyelmi Bizottsagot a vezetdségi iilések és kozgyiilések idejérdl,
helyérdl és napirendjérdl kotelezGen értesiteni kell.

6.2.3.5 Az Ellendrz6 ¢és Fegyelmi Bizottsdg tanacskozési joggal jogosult részt venni a
Vezet6ség iilésein.

6.2.3.6 Az Ellendrz0 és Fegyelmi Bizottsag hataskore:
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Sajat iigyrendjének meghatarozasa, sajat mitkodési szabalyzatot készit, és ez alapjan miikodik.

o Az Egyesiilet miikodésének, gazdalkodasanak, Vezetdségének ellendrzése, melynek soran az
Egyesiilet konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja, a Vezetdség tagjaitol és az
Egyesiilet munkavallal6itol felvilagositast, illet6leg tajékoztatast kérhet.

o Ellendrzi az Egyesiilet éves jelentéseit, ellenérzi az Egyesiilet koltségvetésének, valamint a
testiileti szervek hatirozatainak végrehajtasat, tovabbad - a Kozgytilés kivételével - az
Egyesiilet szerveinek torvényes és alapszabalyszeri miikodését, jelentéseit, allaspontjat,
valamint a pénz- és anyagkezelést, a bizonylati fegyelmet, ellenérzi a mérleg/eredmény
kimutatast és allaspontjat ismerteti a Kozgytiléssel.

e Evente legalabb egyszer beszamol és ismerteti allaspontjat a Kozgyiiléssel.

o Az Ellen6rz6 és Fegyelmi Bizottsag elsé fokon jar el az Egyesiilet valasztott tisztséget be nem
tolto tagjainak fegyelmi ligyében.

o A fegyelmi biintetés formai: figyelmeztetés, megrovas, szigoria megrovas, kizaras.
o A biintetés mérvérdl a tagot mindig irasban kell értesiteni.

o A fegyelmi biintetés vonzata lehet a tarakrél, kedvezményektdl, rendezvényekrol,
versenyektdl valo eltiltés.

o Jogszabalysértés, mulasztas, felel6tlenség bekdvetkezése esetén tajékoztatja az intézkedésre
jogosult szervet, és kezdeményezi annak 6sszehivasat.

e Ha az Ellen6rz6 és Fegyelmi Bizottsag ellendrzése sordn hianyossagot allapit meg, arrol a
Vezet6séget, stlyosabb esetben a Kozgylilést tajékoztatja. A bizottsag ez iranyl inditvanyanak
alapjan a rendkiviili kozgyiilést 30 napon beliil 6ssze kell hivni.

6.2.3.7 Az Ellenérzé és Fegyelmi Bizottsag évente egy alkalommal iilésezik. Ulését a
Bizottsag elndke, az iilés eldtt legalabb 8 nappal, a napirend megjeldlésével hivja Ossze irasban,
nyomon kovetheté mdodon (postai, vagy elektronikus levél). Hatarozatképes az iilés, ha azon a tagok
koziil legalabb ketten jelen vannak.

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten Osszehivott iilés az eredeti feltételekkel hatarozatképes
azokban a napirendi pontokban, melyekrdl a Bizottsag tagjait a meghivoban eldre tajékoztattak.

Amennyiben a hatarozatképtelenség miatt elhalasztott iilés (1j napon keriil ismételt 6sszehivasra, tgy
az Ellendrzé és Fegyelmi Bizottsag valamennyi tagjanak ismételt meghivot kell kiildeni, mely
tartalmazza, hogy az iilés az eredeti feltételekkel hatirozatképes azokban a napirendi pontokban,
melyekrol a Bizottsag tagjait a meghivoban eldre tajékoztattak.

6.2.3.8 Az Ellen6rzé és Fegyelmi Bizottsag dontéseit a masképp nem szabalyozott esetekben
nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza.

6.2.4 A Vezetoségre, és az Ellenorzé és Fegyelmi Bizottsag tagjaira, tisztségviselire vonatkozo
ko6zos rendelkezések:

6.2.4.1 A Kozgyllés, valamint a Vezetdség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
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Nem mindsiil elénynek a kdzhasznll szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

6.2.4.2 Nem lehet az Ellendrzo és Fegyelmi Bizottsag elndke vagy tagja (illetve az Egyesiilet
konyvvizsgaloja) az a személy, aki

a) a Vezetdség elndke vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet legf6bb szervének azon tagjait, akik
tisztséget nem toltenek be),

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgéltatdsokat és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd
okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott alapcél szerinti juttatast —, illetve

d) az a) és c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja. [Ptk. 685.§ b) kozeli
hozzatartoz6 fogalma: a hdzastars, a bejegyzett €lettars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a
mostoha- és neveltgyermek, az Orokbefogadd-, a mostoha- és a neveldsziil6, valamint a testvér;
hozzatartoz6 tovabba: az élettars, az egyenesagbeli rokon héazastarsa, bejegyzett élettarsa, a jegyes, a
hazastars, a bejegyzett élettirs egyenesagbeli rokona és testvére, valamint a testvér hdzastarsa,
bejegyzett élettarsa).

6.2.4.3 Az Egyesiilet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhaszni szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznll szervezet vezetd tisztségviseldje
volt — annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szold torvény szerint
felfiiggesztette, illetdleg torolte.

6.2.4.4 A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kézhasznll szervezetet elzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kdzhasznu
szervezetnél is betolt. Vezetd tisztségviselonek szamit [Civil Tv. 2.§ (29)] az egyesiilet ligyintézo és
képviseleti szervének vagy — amennyiben az egyesiiletnek van feliigyeld szerve — a feliigyeld szerv
elnoke és tagja.

7. Az Egyesiilet tevékenységének nyilvanossaga

7.1 Az Egyesiilet valamennyi szerve iilésérél jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv
adattartalmara 11/2012. (II. 29.) KIM rendelet 43. mellékletében foglaltak iranyadok.

7.2 Az Egyesiilet szervei dontéseiket hatarozatba foglaljak.
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7.3 A hatarozatokat a Hatarozatok Taraban kell nyilvan tartani. A Hatarozatok Tara oly modon
tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbol a Kozgylilés és az Egyesiilet egyéb szerveinek dontéseinek
tartalma, idopontja és hatélya, illetve a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya megallapithato.

7.4 A hatarozatokrol a tagokat és az érintetteket
- igény esetén, az Egyesiilet székhelyén, elére egyeztetett idopontban, és

- az érintettek altal erre a célra megadott elérhetéségek (e-mail, levelezési cim) egyikén tajékoztatni
kell.

7.5 Az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatokba, az Egyesiilet miikddése kapcsan keletkezett
iratokba — az Egyesiilet elndkével valo el6zetes idépont-egyeztetés utan — barki betekinthet az
Egyesiilet székhelyén. Valamennyi hatarozat az Egyesiilet honlapjan keresztiil nyilvanossagra keriil. A
betekinthetdség joganak biztositasa soran a személyiségi és adatvédelmi jogok nem sériilhetnek.

8. Az Egyesiilet jogi személyisége és vagyona

8.1 Az Egyesiilet jogi személy.

8.2 Az Egyesiilet vagyonat ingatlanok, ingdsagok, készpénz és kovetelések, valamint az egyesiileti
munkabdl szdrmaz6 anyagi és szellemi javak alkotjak.

8.3 Az Egyesiilet bevételei tagdijakbol és egyéb dijakbol, az Egyesiilet kezelésében, illetve
tulajdondban 1év6 kutatohazak hasznalati dijaibol, az Egyesiilet alapszabalyszerti tevékenységébol
ered0 egyéb bevételeibol, valamint az esetleges vallalati tamogatasbol, palydzatok utjan kapott
0sszegekbol és egyéb adomanyokbol allnak.

8.4 Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okirataban
meghatarozott kdzhasznu tevékenységére forditja.

8.5 Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok csak a tagdijat kotelesek az
Egyesiiletnek megfizetni, az Egyesiilet tartozasaiért a tagok sajat vagyonukkal nem felelnek.

8.6 Az Egyesiilet megsziinése, feloszlasa vagy felosztasa esetén fennmarado tiszta vagyon csak
kézhasznll barlangkutat6 tevékenységre fordithato.

9. Az Egyesiilet képviselete

Az alapszabaly kotelez6 rendelkezései az Egyesiilet képviselete tekintetében:

9.1 Az Egyesiilet képviseletére az elnok oOnalldoan, a VezetOség tobbi négy tagja egyiittesen
jogosult.

9.2 Az Egyesiilet elndke irasban felhatalmazhatja az Egyesiilet vezetd tisztségviseldit a szervezet
onallo képviseletére.

10. Zaradék:
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Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilési jogrol, a kdzhasznli jogallasrdl,
valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatdsarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény
rendelkezéseit, valamint a 2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1. II. III. részben
foglaltakat kell alkalmazni.

Ezen moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt 1étesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege
megfelel a Kozgytilés 2016 majus 13-i modositasa alapjan hatalyos tartalomnak.

Miskolc, 2016. majus 13.
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